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聚焦科技创新 争创模范机关 

省科学院机关坚持围绕中心服务大局，以模范机关创

建活动作为有力抓手，将机关党的政治建设全面融入建设

国内一流研究机构行动计划、服务广东科技创新强省建设

的中心工作中，在统筹推进省科学院改革创新发展中切实

履行好机关党建职责使命，发挥标杆作用，辐射带动全院

党的基层组织建设全面进步。院党委将抓科技创新工作落

实情况作为检验机关党支部组织力强不强的重要标准，通

过模范机关创建活动，努力将机关每一个党支部都锻造成

为推动科技创新的坚强战斗堡垒和先锋力量。 

创建活动中，在院党委领导班子的带动下，机关各党

支部在做好“三个专题”学习的基础上，组织党员开展深



 

 
- 2 - 

入学习党中央、国务院、省委和省政府围绕深入实施创新

驱动发展战略和深化科技体制改革出台的一系列重大政

策举措。机关各党支部紧密结合所在部门的主责主业，对

照省委省政府对省科学院科技创新工作的新要求新期望，

对照当前国内国际人才竞争和科技发展的新形势，深入查

找自身的短板和不足，深刻分析制约创新能力、创新产出

的关键问题，形成了一些有利于推动科技创新的新思路新

举措。比如，规划法务部党支部将模范机关创建活动与制

订省科学院建设国内一流研究机构五年行动计划和中长

期发展规划工作紧密结合，进一步强化政策的系统性和协

同性；人力资源部党支部结合创新队伍建设实际，对高端

人才稳定和吸引政策、人才评价机制、人才发展环境和优

化队伍结构等问题提出新的思路；科研管理部党支部的党

员们从加强重点领域攻关、建设高水平创新平台、推进高

质量科研产出、服务粤港澳大湾区建设等方面建言献策，

积极推动形成充满活力的科技管理和运行机制。 

 

 

全院 103 个党支部开展达标创优专项对标排查 

围绕开展模范机关创建活动和落实《广东省加强党的

基层组织建设三年行动计划（2018-2020）》工作方案，

省科学院于 9 月组织开展了党支部达标创优专项对标排

查。 
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全院 103 个基层党支部对照省直机关（事业）单位党

支部规范化标准化建设指导意见，对标省直机关“五好六

有”党支部创建标准，根据工作台帐、制度建设、组织生

活等工作内容进行了达标创优专项对标自查。在支部全面

自查的基础上，院属单位党委对标“五好六有”党支部创

建标准，对照“五个基本”明确要求，对照“软、弱、涣、

散”和“虚化、弱化、边缘化”等后进（不达标）党支部

七种情形，分别按先进、中间（达标）和后进（不达标）

三个层次，对党支部逐一过筛，摸清底数，为每一个党支

部合理对标定位。经过排查，全院 103 个党支部，评定为

中间（达标）的党支部有 91 个，评定为先进的党支部有

12 个，没有后进（不达标）七种情形的党支部。 

院党委将进一步强化大抓支部的鲜明导向，继续以模

范机关创建活动为抓手，落实好加强党的基层组织建设三

年行动计划，大力推进全院党支部标准化、规范化建设，

全面提升党支部的组织力、凝聚力和战斗力。 

 

 
 

 

 

 

报：省直机关工委。 

送：院属各单位，机关各部门。 
 


